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Les Rendez-vous & Actions de ’AM

Aprés un mois d’Ao(t avec des Actions orientées coté Politique, I’AMD sur
Septembre s’est focalisé coté Opérationnel. De nouveaux rendez-vous
mensuels sont mis en place avec les principaux miniers tels que la SLN,
PRNC et ENERCAL : I'objectif est de mutualiser les besoins et identifier les
actions communes sur la maintenance ou I‘AMD sera support comme par
exemple autour des sujets de la Sécurité.

L’AMD participe chaque semaine aux groupes de travail sur la
reconstruction de la filiere Nickel et Energies organisés par NC Eco dans le
cadre de la concertation avec le gouvernement pour I’élaboration du plan
S2R. L’AMD participe également depuis la mi-mai a la cellule des Acteurs
Economiques

Suite a une rencontre avec I’AFD, nous avons pris connaissance d’une
mission d’expertise et de prospection en NC, notamment pour mieux
appréhender les acteurs et stratégies en place sur la filiere Maintenance :
Attendons de voir les livrables de cette mission !

Enfin, ’AMD a rencontré en Septembre Pierre Channel TUTUGORO élu au
congres pour renforcer la position de la filiere maintenance.

Les Dates a Retenir

10 Octobre : RDV de I’Economie par la CCl autour des dispositifs
d’aide a la reconversion Professionnelle

16 et 17 Octobre : So Tech So Good — La French Tech NC vous
invite a la 2e édition des Outre-Mer French Tech Days pour parler
notamment de la place de I'innovation et I’entreprenariat dans les
territoires ultra-marins et le Pacifique-Sud.

10 et 11 Octobre : Forum autour de la Présentation du projet S2R
a ’'UNC ou ’'AMD sera notamment présent.

Sur le mois d’Octobre, 'AMD planifie également des réunions :

- Commission PRNC, autour de la thématique maintenance et
perspective.
Commission SLN, pour faire suite a la derniére et avancer sur les
sujets maintenance et planning.
Les Réunions mensuelles des Groupes de Travail
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LE POINT SUR LES USINES

Sur la SLN, I’Activité continue sur le mois de Septembre et la production reste bonne malgré
le stock de minerai encore trop bas pour la période. La saison chaude arrivant, l'usine doit augmenter
ses stocks seuils pour anticiper les problémes d’approvisionnement des mines. Les Budgets Projets et
Arréts sont en cours de validation pour 2025. La concentration sur le dernier trimestre est autour de
la Sécurité : les statistiques sont loin de la cible, et la SLN va prendre de fortes mesures d’ici fin
d’année pour s"améliorer.

Du coté de PRNC, comme constaté dans les médias, des

@ERCAL discussions sont en cours avec I'entreprise Sibanye-Stillwater. Dans

I'attente de ces négociations, l'usine traite les travaux de

maintenance au compte-goutte tout en gardant en téte un

Chez ENERCAL, plusieurs projets sont en étude. redémarrage a mi-Octobre. Les Arréts Réglementaires ne sont pas
En parallele de ces derniers, les sites de NEPOUI encore fixés, la majeure partie de lactivité des sous-traitants

et de PRONY ENERGIES poursuivent les travaux dépendra du redémarrage et de la réparation de la ligne électrique.
de maintenance et planifie leurs arréts sur 2025.

De I'Activité qui persiste ! \ %,* PRONY
i"fg Resources

Un point sur le Retour des Commissions avec ’AMD

Malgré la période difficile que connait actuellement la Nouvelle-Calédonie, il faut tenir un cap
et cibler les perspectives a venir. En ce sens, ’AMD a remis en place des rencontres régulieres
avec les principaux miniers : a la fois pour débattre et continuer a construire la Culture
Sécurité du pays, mais également pour identifier I'activité prévisionnelle de la maintenance
sur les semaines et mois a venir. Notre objectif est de pouvoir centraliser et diffuser sous peu
le Planning d’arréts prévisionnel 2025.
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222 Du nouveau dans les Groupes de Travail de ’AMD

Groupe de Travail sur le

Le hacking de Lagoon bient6t un mauvais souvenir ?

Notre persévérance devrait porter ses fruits avec la récupération de toutes les données et un retour a la normale dans les
jours a venir. A présent nous pourrons nous concentrer sur la modernisation du Passeport Sécurité en collaboration, avec nos
partenaires industriels, pour offrir toujours plus d'améliorations continues a cet outil sécurité 4.0

Groupe de Travail

Depuis quelques semaines, le groupe de Travail sur les besoins en formation mutualisés sur le domaine de la Soudure.
Actuellement, I’AMD, le FCBTP et le FIAF participe a ce GT — le prochain aura lieu le 11/10/24.

En parallele, nous participons aux GT NC ECO dans lequel le theme de la formation est également central : un objectif cible
est la montée en compétences pour facilité I'insertion ou la réinsertion professionnelle a court terme pour répondre a
I'urgence de la crise, mais également a moyen terme pour repenser le modele.
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